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Este Manual de Acolhimento

tem como objetivo dar a conhecer
a Escola Superior de Saude,
nomeadamente a sua organizacao
interna, bem como os servicos
disponiveis.

Este manual destina-se a todos
0s novos estudantes dos cursos
ministrados na ESS, tendo como
objetivo facilitar a sua integracao.

Toda a informacgao aqui contida
também a poderd encontrar no
site da Escola Superior de Saude,
de forma mais desenvolvida.

Sejam bem-vind@s!



https://www.ess.ips.pt/

Mensagem de boas vindas do Diretor

Em nome da ESS/IPS, dou as boas-vindas a quem passara a fazer parte dela e, ao escolhé-la,
procurou uma instituicao credivel para realizar um percurso profissional aliciante e de futuro.
A ESS/IPS tem, ao longo da sua existéncia, niveis elevados de procura das suas formacoes,
sucesso académico e satisfacao das/os estudantes, bem como a empregabilidade das/os
diplomadas/os. Por isso, a sua escolha foi muito acertada.

Na ESS/IPS, encontrara uma equipa docente altamente qualificada e competente nos
seus dominios especificos de saber, com empenho e disponibilidade para incentivar

desenvolvimento pessoal e profissional de cada estudante. Encontrard também uma
equipa de Trabalhadoras/es Nao Docentes com competéncia e disponibilidade, para

facilitar as condicdes logisticas de apoio as atividades do/as estudantes e docentes.

A partir de agora, terd de decidir como orientar esta experiéncia, fazendo uso dos recursos
e oportunidades ao seu dispor, expressando e partilhando vontades, envolvendo-se nas
tomadas de decisao coletivas, exigindo e contribuindo para a qualidade dos processos

de ensino-aprendizagem. A responsabilidade partilhada é, sem duvida, o melhor caminho
para que a ESS/IPS continue a formar profissionais com um elevado nivel de competéncias
e que facam a diferenca como agentes promotores da saude individual e coletiva.

O Diretor da ESS/IPS
Anténio Manuel Marques



Mensagem de boas vindas do Presidente
do Conselho Técnico-Cientifico

Caras e caros novos estudantes, em nome do Conselho Técnico-Cientifico dou-vos as boas vindas a Escola
Superior de Saude do Instituto Politécnico de Setubal.

O Conselho Técnico-Cientifico é o 6rgao de gestéo cientifica da ESS/IPS, e tem entre outras atribuicées,

a responsabilidade de contribuir para exceléncia académica dos cursos que a ESS/IPS ministra.

E constituido por vinte e cinco membros, sendo vinte e quatro docentes eleitos pelos seus pares, e um
membro cooptado de entre professores/as ou investigadores/as de outras instituicées ou personalidades
de reconhecida competéncia no dmbito da misséGo da ESS/IPS.

Assentes nos valores do Humanismo, Qualidade e Inovagdo, estamos comprometidos em promover
um ambiente académico fértil e diversificado, capaz de vos proporcionar multiplas experiéncias de
aprendizagem, com forte componente de atividades de investigagéo, inovagdo e internacionalizagdo,
que no seu conjunto, irdo contribuir para que possam realizar todo o vosso potencial.

Estamos empenhados em melhorar continuamente a qualidade das vossas condicées de aprendizagem,
dos meios e recursos de apoio ao vosso dispor, e em particular, estamos empenhados em garantir que

0 V0sso percurso académico possa ser apoiado por um corpo docente diverso, altamente qualificado

e experiente.

Caras e caros novos estudantes, vamos iniciar em conjunto uma nova jornada académica que serd com
certeza emocionante e gratificante. Todos na ESS/IPS estéo disponiveis para vos apoiar e tornar a vossa
experiéncia gratificante e memordvel.

Com os melhores cumprimentos,
Eduardo Cruz



Mensagem de boas vindas do Presidente
do Conselho de Representantes

Em nome do Conselho de Representantes, damos as boas vindas a nossa comunidade académica,
a que passou a pertencer, desde ja.

O Conselho de Representantes é o 6rgdo de decisdo estratégica e de fiscalizacdo do cumprimento

da lei, dos Estatutos e, em particular, da missdo da ESS/IPS. Quer isto dizer que aprecia e emite parecer
sobre o Plano Estratégico da Ess, o Plano Anual de Atividades, o Relatério de Atividades e a execucao
orcamental. Também é o érgao que elege o/a Diretor/a e acompanha a vida da Escola e os atos

do diretor/a.

E um 6rgéo colegial composto por 15 membros, de diversas proveniéncias: professores e investigadores
(9), estudantes (3), pessoal ndo docente (1) e personalidades de reconhecido mérito externas a ESS/IPS

que sao cooptadas (2).

Os mandatos sdao de 4 anos, excepto o dos estudantes que é de 2 anos (e tém de pertencer a curso
com duracdo igual ou superior a um ano).

Contamos com cada um para participar e viver a ESS/IPS. Sé bem vindo!

Lucilia Nunes



Mensagem de boas vindas do Presidente
do Conselho Pedagdgico

Caros(as) Estudantes

é com enorme satisfacdo que em nome do Conselho Pedagdgico da Escola Superior de Saude do IPS
vos acolhemos e dirigimos estas palavras de rececao e integragao.

Fazem agora parte desta instituicao na qual esperamos que possam atingir os vossos objetivos
pessoais e desenvolver competéncias profissionais. Estamos conscientes que sera um grande desafio
e para isso estamos preparados para vos ajudar a percorrer este caminho da melhor forma sob os
valores da nossaescola (Humanismo, Qualidade, Inovacao e Distin¢ao). Enquanto participantes desta
comunidade académica contamos que se possam sentir parte dela e contribuir para as melhores
opgoes pedagdgicas e no rigor académico.

Para além dos docentes e colegas de curso irao conhecer e conviver com muitas outras pessoas novas
como os trabalhadores nao docentes e ter oportunidade em participar ativamente na vida académica
da ESS/IPS. Poderao se integrar na Associacao de Estudantes e/ou estar presentes nos diferentes
Orgéos de Gestao da ESS/IPS, como seja no no Conselho Pedagdgico da ESS. Este é composto por
igual niumero de estudantes e docentes em que a participacao dos estudantes tem a maior expressao.

Faco votos que os anos que passarem na ESS/IPS sejam dos melhores das vossas vidas e que sejam
bem sucedidas(os).

Até ja!

Presidente do Conselho Pedagégico
Sénia Lima



Instituto Politécnico
de Setubal

O Instituto Politécnico de Setubal (IPS) foi criado
em 1979, e atualmente tem cinco escolas: a Escola
Superior de Educacao (ESE), a Escola Superior de
Tecnologia de Setubal (EST de Setubal), A Escola
Superior de Ciéncias Empresariais (ESCE), a Escola
Superior de Saude (ESS) e a Escola Superior

de Tecnologias do Barreiro (ESTB), que se situa

no Polo da cidade do Barreiro.

A Escola Superior de Saude foi criada
a 6 de novembro de 2000 e encontra-se
em funcionamento no edificio da ESCE.

As atividades das cinco Escolas Superiores
referidas sao coordenadas pelos Servigos
da Presidéncia do Instituto Politécnico

de Setubal (SPR).

O IPS disponibiliza uma oferta formativa de
cursos do 2.° ciclo (Mestrados), cursos do

1.2 ciclo (Licenciaturas); cursos de Pés-Graduagao
e cursos Técnicos Superiores Profissionais
(CTeSP).
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Localizagcdao e Transportes

A ESS esta integrada no edificio da ESCE (Escola Superior de Ciéncias Empresariais), localizada no
Campus do IPS.

O acesso ao Campus do IPS é facilitado pelas autoestradas A2, A12 e pela N10 e pelas Pontes
25 de Abril ou Vasco da Gama. O comboio e o autocarro constituem-se como transportes por
exceléncia, uma vez que a acessibilidade é muito boa. A sua localiza¢ao, a cerca de 50 Kms

de Lisboa, num local calmo, em pleno Estudrio do Sado, préoximo da Serra da Arrabida e de toda
a regido da Costa Azul, constituem um grande privilégio.

Mapa de Setubal Guia Turistico

Acessibilidade de transportes:

Comboio (CP) com saida no Apeadeiro de Praias do Sado A.

Vindo de Lisboa, por exemplo, pode apanhar o Fertagus e sair na estacao de Pinhal Novo,
apanhando de seguida o comboio urbano para Praias do Sado A, que é a ultima estagao
e cujo apeadeiro se encontra junto a um dos acessos pedonais do Campus do IPS.

Carris Metropolitana Municipal - carreiras 4402 e 4437.

Viatura propria através da A2, A12 ou N10 (em direcdo a zona industrial da Mitrena).



I'ndice

Planta do Campus

Egoola"'Saupmior
~de Tecon ia
o Escola Superior de Setm
Pedonal

Estagdo da CP /

Fnirada
L N §
~N o )

. Lntrada LSLAPS
5 | ¢ Clube Desportivo

Clube Desportivo Faralhdo
Pralas do Sado

Coordenadas GPS
38.522871022253554 | -8.838741084659247




Escola Superior de Saude

Desde o seu inicio, a ESS/IPS tem procurado
o reconhecimento pela qualidade das suas
formacodes, da investigacao e dos servicos
prestados a comunidade. A ESS quer ser
uma referéncia positiva na formacgao de
profissionais de saude. Tem como objetivo
promover uma educa¢dao humanista, de
desenvolvimento técnico-cientifico e com
principios éticos. No seu desenvolvimento

e consolidagdao como Instituicao de Ensino
Superior, orienta-se por uma cultura de
melhoria continua da qualidade, potenciando
a capacidade para responder aos desafios

e a mudanca, efetuando investigacdes
associadas ao ensino, a saude dos individuos
e populacdes e as praticas profissionais

e estabelecendo parcerias nacionais

e internacionais.
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Oferta formativa

Licenciaturas
» Enfermagem

» Fisioterapia

» Terapia da Fala

» Bioinformatica (em parceria com a Escola Superior de Tecnologias de Setubal, Escola Superior
de Tecnologias do Barreiro, Escola Superior de Ciéncias Empresariais)

Mestrados

» Mestrado em Enfermagem (em associacao com a Universidade de Evora, Universidade do
Algarve, Instituto Politécnico de Beja, Instituto Politécnico de Portalegre e Instituto Politécnico
de Castelo Branco)

» Mestrado em Engenharia Biomédica (em parceria com a Escola Superior de Ciéncias
Empresariais do IPS)

» Mestrado em Fisioterapia em Condi¢oes Musculo-Esqueléticas (em parceria com na Escola
Nacional de Saude publica e Nova Medical School da Universidade Nova de Lisboa)

» Mestrado em Pratica Avancada de Fisioterapia em Condi¢oes Neurolégicas

» Mestrado em Terapia da Fala
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Missao

A ESS/IPS, enquanto instituicao de ensino superior, tem a missao de contribuir para o desenvolvimento da
sociedade e para a valorizacao dos recursos humanos, através de atividades de formacao tercidria, da criacao,
transmissdo e difusao da ciéncia, tecnologia e cultura.

Visao
Ser uma referéncia na educacgao tercidria, na drea da saude, reconhecida pela qualidade da educacgao,

da investigacao e dos servicos.

Valores
A ESS/IPS assume como valores o Humanismo, a Qualidade e a Inovacao.

O Humanismo, em que se enraizam a defesa da dignidade humana e o respeito fundamental pelas
pessoas, a sensibilidade para os aspetos multiculturais e a educacao para a cidadania;

A Qualidade, assente numa perspetiva de melhoria continua, passando pela garantia nos processos
e controlo dos resultados;

A Inovacao, suportada por abordagens criativas, gestao da incerteza e a agao em ambientes complexos.

A Distincao, o profissionalismo e a exceléncia, que enfatizam o que distingue positivamente na procura
incessante da exceléncia e da melhoria permanente da qualidade.



Para conhecer as competéncias e funcionamento de cada um
dos Orgaos, sugere-se a consulta dos Estatutos da ESS, aqui

Diretor, Prof. Doutor Anténio Manuel Marques, coadjuvado

por dois subdiretores: Prof.2 Doutora Madalena Silva

e Prof. Antonio Freitas.

O Diretor é eleito pelo Conselho de Representantes, de entre

os professores e os investigadores de carreira da ESS, podendo
nomear até um maximo de dois Subdiretores. Compete ao Diretor,
entre outras atribuicdes, a gestao corrente dos recursos da Escola

e o planeamento das suas atividades.

Conselho de Representantes, presidido pela Prof. Doutora
Lucilia Nunes.

Compete ao Conselho de Representantes, entre outras atribuicoes,
eleger o Diretor, monitorizar as atividades da Direcao. Este 6rgao

é composto por docentes, estudantes, funcionarios naodocentes

e por membros da comunidade externa.

Conselho Técnico-Cientifico, presidido pelo Prof. Doutor
Eduardo Cruz.

O Conselho Técnico-Cientifico é o érgaode coordenagao das
atividades cientificas da ESS e dos processos relativos a carreira
docente e de investigacao, sendo constituido apenas por docentes.

Conselho Pedagagico, presidido pela Prof.2 Sénia Lima.
Compete ao Conselho Pedagdgico, entre outras atribuicoes,
pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e os métodos

de ensino e de avaliagao, monitorizar o bom funcionamento
pedagdgico dos cursos, ou aprovar o regulamento de avaliacao
dos estudantes.O Conselho Pedagdgico é constituido por docentes
e por estudantes.


https://www.ess.ips.pt/files/20210625_D_6321_EstatutosESS.pdf

[ndice

Departamentos

Os Departamentos sao unidades que se caracterizam por agregar docentes de uma mesma
area disciplinar. Tém como objetivo desenvolver cursos e ciclos de estudo, bem como projetos
de investigacao e prestacao de servicos a comunidade.

Departamentos da ESS:

» Departamento de Ciéncias Biomédicas
Coordenacao: Prof.2 Doutora Helena Caria

» Departamento de Ciéncias da Comunicacao e Linguagem
Coordenacao: Prof.2 Doutora Ana Castro

» Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas
Coordenacao: Prof.2 Doutora Célia Soares

» Departamento de Enfermagem
Coordenacao: Prof.2 Doutora Lucilia Nunes

» Departamento de Fisioterapia
Coordenacao: Prof. Doutor Eduardo Cruz
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Coordenadores de Curso do 1° Ciclo (Licenciaturas):

Enfermagem
Prof.2 Doutora Andreia Cerqueira

Terapia da Fala
Prof.2 Sénia Lima

Fisioterapia
Prof.2 Doutora Carmen Caeiro

Coordenadores de Curso do 2° Ciclo (Mestrados):

Mestrado em Enfermagem
Prof.2 Doutora Alice Ruivo

Mestrado em Fisioterapia em Condi¢ées Musculo-Esqueléticas
Prof.2 Doutora Rita Fernandes

Mestrado em Pratica Avancada de Fisioterapia em Neurologia
Prof.2 Doutora Carla Pereira

Mestrado em Terapia da Fala
Prof.2 Doutora Dina Caetano Alves




Divisao Académica

A Divisao Académica é o servico

do IPS a que os alunos podem
recorrer para tratarem de assuntos
de natureza administrativa
(propinas, matriculas, inscrigdes,
entre outros). Serve todas as escolas
do campus e situa-se no piso zero
da ESS/ESCE.

O atendimento é realizado mediante
a apresentacao de senhas de
atendimento, disponibilizadas por
equipamento proprio, localizado
frente a rececao.

Area de apoio da Divisao
Académica:
https://www.suporte.ips.pt/
helpdesk/



http://www.ips.pt/ips_si/web_base.gera_pagina?P_pagina=30688

Biblioteca

A biblioteca tem como missdo adquirir, processar,

conservar e tornar acessiveis os recursos de
informacao, de tipologias e suportes diverso,

especializados nas areas de ensino e investigacao

de ESS. Para além do servico habitual de leitura
e empréstimo de elementos bibliograficos,
a biblioteca permite-lhe:

» Pesquisar no Catélogo da biblioteca;

» Pesquisar em catalogos de bibliotecas
portuguesas e estrangeiras, portais, revistas
eletrénicas, bases de dados, repositorios,
bibliotecas digitais, teses e dissertacdes;

» Aceder a Rede em Bibliotecas do Ensino
Superior - localizado junto ao balcao

de atendimento da biblioteca da ESS,
funcionando em livre acesso e no horario
de funcionamento da biblioteca.

A biblioteca da ESS situa-se no terceiro

piso do edificio, logo apds o topo das escadas.
Para que possa utilizar os servicos da biblioteca
deverd contactar o servigo para se tornar leitor.

16

Para informacao especifica sobre as regras
de funcionamento dos servigos oferecidos
e sobre as condicdes de acesso e utilizacao
dos servicos prestados pela biblioteca consulte
o Regulamento Interno da Biblioteca AQUI

CONTACTOS

| 265 709 491/492/493/494

[ndice



Divisao Informatica

A Divisao Informatica tem como objetivo promover a utilizagdo das tecnologias de informacao por parte
de estudantes, docentes e nao docentes, definindo e implementando normas de seguranca relativas

a sua atividade, entre outras atribuicdes. Sdo estes servicos que criam uma area para cada estudante,
Ihes fornecem password, e-mail de aluno institucional, acesso a plataforma moodle, etc. Os estudantes
tém ao seu dispor diversas salas de informatica com acesso a Internet.

Recursos Informaticos
» Estd a disposicao da comunidade académica o Office 365, para se instalar no computador pessoal, sendo
necessaria a utilizacao das credenciais do e-mail institucional

» O moodle é uma plataforma pedagdgica onde os professores colocam a documentacdo de apoio as aulas

» Estao disponiveis recursos cienticos online, que podem ser acedidos nao s6 em todo o campus, mas também
fora dele, através de ligagcao VPN

CONTACTOS
Gabinete A2.09 | apoio.informatico@ips.pt | 265 709 479

HORARIO
Consultar aqui

17


http://www.di.ips.pt

A ESS/IPS tem procurado investir continuamente na quantidade
e inovacao da pratica simulada, tendo atualmente varios Laboratérios,
associados as areas disciplinares dos cursos de licenciatura:
Enfermagem, Fisioterapia, Terapia da Fala e Acupuntura.

Sempre que for necessario requisitar algum material, equipamento ou
outro assunto relacionado com os laboratérios os colaboradores Jacinto
Duarte e Nadyia Vlasova estdo disponiveis para ajudar.

Contactos:
Jacinto Duarte | jacinto.duarte@ess.ips.pt
Requisicdo de Material | requisicao.material@ess.ips.pt

A ESS, no ambito de atividades de ensino e investigacao pode
disponibilizar aos estudantes equipamentos eletrénicos
OU OUtros recursos.

Contactos:
Dina Batista | dina.batista@ess.ips.pt




Docente responsavel: Prof.2 Diana Mendes

Cuidados Criticos | Critical Care Nursing Lab - sala B1.08

No Laboratério de Cuidados Criticos, o recurso a simulacao como
método de ensino-aprendizagem, permite ao estudante a aquisicao
e desenvolvimento de competéncias necessarias perante a pessoa
em situacao critica .

Fundamentos | Essentials Nursing Lab - sala B1.12 e B1.07

O Laboratoério de Fundamentos permite recriar diversos cenarios ﬂ’
de contextos clinicos, proporcionando o desenvolvimento y
da capacidade de raciocinio critico e de reflexao, consolidagao

de conhecimentos tedricos e desenvolvimento de competéncias

psicomotoras.

Laboratério de Enfermagem - Mulher e Crianga | Woman and Child
Nursing Lab - sala B1.17dta

O Laboratorio da Mulher e Crianga, com enfoque na saude
reprodutiva e na saude da crianca desde o nascimento até a idade
adulta, é um espaco distinto que proporciona o planeamento,
realizacao de procedimentos de enfermagem, avaliacao e registo
dos cuidados de enfermagem decorrentes das especificidades

em contexto de saude materna e saude infantil e juvenil.




Os laboratérios da Terapia da Fala tém como finalidade desenvolver atividades
pedagdgicas de caracter pratico e laboratorial, mas também de investigacao
e simulacgao clinica nas areas de intervencao do Terapeuta da Fala.

Laboratério de Terapia da Fala 1 e 2 - SalaB1.18 e sala B1.17 Esq
Docente responsavel: Prof.2 Sénia Lima

Nestes espacos os estudantes em contexto de sala de aula, mas também de
treino auténomo, desenvolvem competéncias de recolha e analise de dados
da avaliacdo, planeamento e intervencdo nas dreas da comunicagao, voz,
fala, fluéncia, linguagem, degluticao e motricidade orofacial.

Laboratério de Voz (Labvoz) | Advanced Vocal Function Laboratory (AVFL)
Sala A2.12
Docente responsavel: Prof.2 Doutora Ana Mendes

O LabVoz tem como principais objetivos promover a investigacao das
areas da Terapia da Fala e partilhar e expandir o conhecimento cientifico.
Tem como missao realizar atividades e projetos de interesse publico,
contribuindo significativamente para o desenvolvimento e transferéncia de
conhecimento na area da voz e areas relacionadas, através da investigacao,
inovacao e protocolos/parcerias.

Clinica Pedagogica de Terapia da Fala - Sala A2.06.
Docente responsavel: Prof. Jodo Ferreira

A Clinica Pedagégica de Terapia da Fala é um espaco destinado a simulacao
e pratica clinica em Terapia da Fala. O espaco esta dividido em Gabinete
Infantil e Gabinete de Adultos. E um espaco que pode ser usado para
complementar as aprendizagens das aulas de pratica laboratorial.



Laboratério de Fisioterapia

Laboratdrios de Fisioterapia I, Il, lll e IV
Coordenacao: Prof.2a Doutora Carmen Caeiro

Laboratérios de Fisioterapial, Il e 11l

Salas B1.06, B1.15 e B1.05 respetivamente
-estdo preparados e apetrechados para dar apoio
as aulas tedrico-praticas e de pratica laboratorial
dos cursos de Licenciatura e de Mestrado em
Fisioterapia. Dispdem de marquesas hidraulicas
e elétricas, bancos rodados, e também de todo

o material necessario ao desenvolvimento

de competéncias especificas, por parte dos
estudantes.

Laboratoério de Fisioterapia IV - Sala B1.16

E um espaco versatil e amplo que permite

a realizacao de diversos tipos de exercicio

e a simulagao de aulas e sessdes de terapia

pelo movimento. Dispde de material diverso
como bolas, colchdes de diversos tamanhos e
espessuras, minitrampolins, espelhos, passadeira
anti-gravitica, passadeira rolante e cicloergémetros
de membros superiores e inferiores que facilitam
esta simulacao. Neste laboratério os estudantes
desenvolvem competéncias especificas para

a aplicacao de programas de exercicio na
comunidade, nomeadamente no que diz respeito
as doencas crénicas. A versatilidade do espaco
permite a utilizagao auténoma do mesmo por
parte dos estudantes, para simulagao e treino.
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Laboratério sense&motion - pain and motion
research lab - Sala C1.17
Coordenacao: Prof.2 Doutora Rita Fernandes

O laboratério Sense&Motion esta alinhado com

o compromisso de desenvolver investigacao
orientada para as necessidades dos utentes, através
do desenvolvimento de solu¢des inovadoras na
predicao das respostas a patologia e ao tratamento
e que resultem na diminuicao da incapacidade, e na
melhoria do estado de saude e qualidade de vida
dos utentes. O seu funcionamento esta definido
por um regulamento préprio e os seus utilizadores
sao maioritariamente professores investigadores

e estudantes dos cursos de Mestrado. A principal
area de estudo do laboratério é o processamento
central da dor associada as patologias musculo-
esqueléticas e reumaticas. Para isso o laboratério
utiliza abordagens inovadoras no estudo integrado
dos fatores sensoriais, psicossociais e motores como
principais impulsionadores da experiéncia de dor.



Para facilitar a comunicacao e divulgacao de informacdes importantes para toda a comunidade interna e externa, apostamos na
dinamizacgao do Portal da ESS/IPS e marcamos presenca nas Redes Sociais — Facebook, Instagram, Linkedin e Twiter (ver na ultima
pagina os enderecos eletrdnicos).

Portal

O Portal da ESS/IPS reune toda a informacao sobre a Escola. Dispde de inumeras funcionalidades, configuradas num leque de
servicos que permitem o ideal encontro com as reais necessidades identificadas de toda a Comunidade Académica. No Portal
é permitido a todos os alunos da ESS o acesso, atualizacao dos seus dados pessoais e académicos.

Para aceder a estes servicos é requerida a autenticacao no Sistema de Informacao (SI), www.ess.ips.pt, através da introducao
dos seguintes dados: Username: «N° aluno» / password: «password».

Esta password permite-lhe ainda:
Aceder a rede Wireless Eduroam, aos Computadores e ao Moodle, plataforma de ensino a distancia (e-learning).

Aceder ao Webmail da ESS/IPS webmailalunos.ips.pt e ler/enviar mensagens com o endereco eletrénico que Ihe foi atribuido:
numero de estudante@estudantes.ips.pt.

Através deste endereco de correio eletrénico receberd mensagens dos docentes e dos diferentes servicos da Escola,
informando-o(a) da publicacdo de pautas, das deliberagdes dos diferentes érgaos de gestao, etc. Devera utilizar,
obrigatoriamente, este e-mail para comunicar com a instituicao.


www.ess.ips.pt
https://www.office.com/?auth=2&home=1

Apoio Social
Nos servicos de apoio social destacam-se:

Alojamento, a residéncia académica do IPS
esta situada nas Manteigadas (a 2 kms do
Campus do IPS) e possui capacidade para
alojar cerca de trés centenas de estudantes.
Os interessados deverao candidatar-se
anualmente. De entre as carateristicas da
residéncia destacam-se: seguranca 24 horas
por dia, sala de convivio, salas de estudo com
computadores, bar, servico de lavandaria,
cozinhas equipadas, quartos individuais e
duplos e quartos para deficientes, TV cabo, livre
acesso a internet e wireless, campo de ténis,
parqueamento privado, cabinas telefénicas.

Bolsas de Estudo, os SAS/IPS apoiam
financeiramente os estudantes carenciados
mediante a atribuicao, a fundo perdido, de bolsas
de estudo que visam contribuir para custear as
despesas acrescidas decorrentes da frequéncia
do ensino superior (alojamento, alimentacao,
transporte, material escolar e propina). As
candidaturas a bolsa de estudo sao apresentadas

diretamente na plataforma b-on (DGES) dentro
dos prazos fixados pela tutela. O processo de
atribuicao de bolsas de estudo encontra- se
definido em regulamento préprio (publicado
pelo Despacho n° 8442-A/2012, de 22 de Junho).

Servico de Saude, o SASaude/IPS é um
setor dos SAS/IPS que visa disponibilizar,
a precos subsidiados e em condicbes especiais,
cuidados de saude diversos, nas seguintes
areas de especialidade: Consulta de Psicologia;
Consulta de Clinica Geral; Consulta de
Planeamento Familiar, Consulta de Nutricao;
Consulta de Acupuntura.

PAAS/IPS, é um programa interno de
atribuicao de apoios sociais aprovado pelo
Conselho de Accgao Social (CAS) e em vigor
desde 2010/2011. Totalmente suportado
por receitas proprias do IPS, o PAAS/IPS
foi criado como mecanismo de resposta
a necessidade de apoiar estudantes que, por
diferentes razdes, ndo podiam beneficiar de
bolsa de estudo (ainda que a sua condicao
socioeconOmica nao permitisse suportar,
condignamente, os custos associados
a frequéncia do ensino superior). Sao duas
as medidas que integram o PAAS/IPS:

A concessao do beneficio de pagamento de uma
propina reduzida. Para todos os estudantes que,
tendo sido candidatos a bolsa de estudo, tenham
visto o seu processo indeferido exclusivamente
por deterem uma capitagdo superior ao limiar
de caréncia socioecondémica fixado na lei.

Para todos os estudantes que, nao podendo
beneficiar de bolsa de estudo por nao cumprirem
requisitos como o aproveitamento escolar
minimo ou nacionalidade elegivel, ndo possuem
condi¢des econdmicas para frequentar, sem
constrangimentos, o0 ensino superior.

A concess@o de outros apoios em géneros ou
bens. Auxilios de emergéncia, atribuidos a titulo
excecional, e destinados a suprir qualquer
dificuldade acrescida que, pela sua natureza, tenha
um impacto negativo no regular aproveitamento
escolar ou possa justificar o abandono num
determinado ano letivo. A titulo voluntario, e
independentemente da condicdo socioeconémica,
contra a prestagao obrigatéria de contrapartidas.

Estas informacgdes nao dispensam a leitura atenta
do regulamento em vigor, em https://sas.ips.pt

sas@sas.ips.pt www.sas.ips.pt


https://sas.ips.pt
www.sas.ips.pt

Restauracao

A ESCE/ESS - IPS possui nas suas instalacdes duas infraestruturas de
restauracdo (uma no piso 1 e outra no piso 2), com cafetaria e refeicdes.
Existe ainda um refeitério gerido pelos SAS/IPS, que serve refeicdes ao
almoco e ao jantar, a precos sociais e que funciona na ESTSetubal

Horario: 2.2 a 6.2 feira - Almoco (12h00-15h00) Jantar (18h00-21h00)

Papelaria / Reprografia

Na ESCE/ESS - IPS existe uma reprografia/papelaria que funciona no piso 1,
onde é possivel fotocopiar, imprimir e encadernar documentos, bem como
adquirir material basico de papelaria. E ainda disponibilizado um sistema de
fotocépias em auto-servico.

Servicos Bancarios

No campus do IPS existe uma Agéncia Bancaria do Santander Totta,
com caixa de multibanco, onde sdo oferecidos alguns produtos/servigos
especificos para os estudantes. Na ESCE/IPS existe também uma caixa
multibanco no piso 2.

Desporto

A existéncia do Clube Desportivo IPS no Campus permite o usufruto de
varias modalidades desportivas a precos reduzidos, mediante inscrigao:
cardio-fitness; musculagao; step; gindstica localizada; power core; TFS;
aerdébica; GAP; lift ABS; yoga; cross training; fit4free; power ABS; jump;
basquetebol; futsal; voleibol. Mais informacdes aqui

Associacao Académica

A sede da Associacao Académica do Instituto Politécnico de Setubal situa-se
no Campus do IPS, junto as oficinas da ESTSetubal.

CONTACTOS
geral@aaips.com.pt | 265 415 358 | http://aaips.pt

Horario: 2.2 a 6.2 feira (10h00-18h00)

Tunas

A ESS conta com uma tuna mista, os SemperT'unos

CONTACTOS

http://sempertunos.pt/index.html
https://www.facebook.com/tunamistasempertunos/



http://www.sas.ips.pt/sas/?q=node/37
http://aaips.pt

Consideramos a internacionalizacdo como um instrumento que fortalece e
potencia as vertentes pedagdgica, cientifica e de relacdo com a comunidade
envolvente, da ESS/IPS.

Todos os projetos e mobilidades estdo sustentados no financiamento
através do Programa Erasmus + (mobilidades de curta e longa duracao
na europa) e do Programa de Apoio Santander (mobilidade luso-brasileira).
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Em contextos internacionais, estas
competéncias desenvolvem-se de
forma mais efetiva do que em con-
textos nacionais, dai procurar-mos
criar, na ESS/IPS, oportunidades para
que todos os estudantes possam ter
uma experiéncia internacional.

Vémo-lo como peca fundamen-
tal para a suaformacao, parafazerem
face aos desafios globais, promocao
e compreensao do mundo numa
perspectiva intercultural e, natural-
mente, a promogao do seu sucesso
académico, profissional e desenvol-
vimento pessoal.

Paises em que os

estudantes da ESS/IPS L
fizeram mobilidade

ERASMUS
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IPS 2,

Conselho Eco Escolas

A Escola Superior de Saude, atualmente integra a rede Eco Escolas, juntamente com as
outras quatro escolas do Instituto Politécnico de Setubal. A Eco Escolas é um programa
internacional da “Foundation for Environmental Education’, desenvolvido em Portugal
desde 1996 pela Associacao Bandeira Azul da Europa (ABAE).

Este programa tem como objetivo encorajar acdes, reconhecer e premiar o trabalho
desenvolvido pelas escolas, no ambito da Educacao Ambiental para a Sustentabilidade

O programa é coordenado a nivel internacional, nacional, regional e de escola. Esta
coordenacgao multinivel permite a confluéncia para objetivos, metodologias e critérios
comuns que respeitam a especificidade de cada escola relativamente aos seus estudantes e
carateristicas do meio envolvente.

O Instituto Politécnico de Setubal foi reconhecido com o galarddo EcoCampus, integrando
assim este novo programa da Associacao Bandeira Azul da Europa (ABAE) que pretende
promover a sustentabilidade nas instituicoes de ensino superior (IES).

O Conselho Eco Escola da ESS/IPS é atualmente constituido por estudantes, professores

e funciondrios, e que tem promovido um conjunto de iniciativas, através de um plano de
atividades, que visam o desenvolvimento sustentavel do IPS e comunidade envolvente.

Mais informacdes aqui: http://ecoescolas.ips.pt/pt
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http://ecoescolas.ips.pt/pt

A 2nd Hand Shop é um projeto que ganhou o concurso IPS SUSTENTAVEL, no inicio
do corrente ano letivo.

O objetivo deste projeto é criar uma loja de bens doados onde seja possivel toda

a comunidade ter acesso a bens que, sendo em 2° mao, se encontram em perfeito
estado de uso, e desta forma, desenvolver ativamente este R de REUTILIZAR, um dos
mais importantes no processo da economia sustentavel - roupas, pequenos utensilios,
pequenos eletrodomésticos, etc...

Em todas as escolas do IPS existem caixotes identificados, onde poderao ser colocadas
as doacgoes. As verbas angariadas com as vendas, que terdo valores simbdlicos, tém um
caracter solidario, revertendo para a APPACDM - Setubal.

Contamos com a participacao de tod@s para dar continuidade a este projeto e tornar
o IPS cada vez mais sustentavel!

Contactos da Equipa da ESS/IPS:

Alice Ruivo - alice.ruivo@ess.ips | Helena Caria — helena.caria@ess.ips.pt
Geral: 2handshop@ips.pt
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Instituto Politécnico de Setubal
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Departamento de Enfermagem
da ESS/IPS

n Curso de licenciatura em Terapia

da Fala ESS/IPS ESS/IPS
Terapia da Fala ESS/IPS
Moodle ESS/IPS

Webmail ESS/IPS

http://sosestudante.pt
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